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                               Π Ο Λ Υ Τ Ε Χ Ν Ε Ι Ο   Κ Ρ Η Τ Η Σ 

                     Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας    

                      ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΡΕΥΝΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

      Κτήριο Ε4, Πολυτεχνειούπολη, Κουνουπιδιανά, 73100 Χανιά 

                   Τηλ.: 28210 37033-46, 37052-73 Fax: 28210 37081, 37082 

 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΧΑΝΙΑ, 09-06-2023 

ΑΡ. ΠΡΩΤ.: 15930 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΕΚ ΤΩΝ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΤΗΣ 675ης ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ:     08 Ιουνίου 2023, ημέρα Πέμπτη και ώρα 16:30. 

ΤΟΠΟΣ:                   Η συνεδρίαση πραγματοποιήθηκε με τηλεδιάσκεψη. 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ:            Οι κ.κ. Καθηγητής Κωνσταντίνος – Αλκέτας Ουγγρίνης, Πρόεδρος της Επιτροπής 

Ερευνών Ε.Λ.Κ.Ε. Π.Κ., Καθηγητής Θεοχάρης Τσούτσος, Αντιπρόεδρος, Καθηγήτρια 

Αικατερίνη Μανιά, Καθηγητής Παναγιώτης Παρτσινέβελος, Καθηγητής Ιωάννης 

Παπαμιχαήλ, Αναπλ. Καθηγήτρια Δέσποινα Διμέλλη, τακτικά μέλη 

ΑΠΟΝΤΕΣ               Όλα τα τακτικά μέλη παρόντα. 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ:      Η κα Σταυρούλα Τσακανέλη, υπάλληλος ΙΔΟΧ του Τμήματος Διοικητικών Υπηρεσιών 

της Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής Υποστήριξης του Ε.Λ.Κ.Ε. Πολυτεχνείου Κρήτης. 

Στη συνεδρίαση παρευρίσκεται η κα Αργυρώ Βαϊδάκη, Προϊσταμένη Μονάδας Οικονομικής και Διοικητικής 

Υποστήριξης του Ε.Λ.Κ.Ε. Πολυτεχνείου Κρήτης, χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ο Πρόεδρος, αφού καλωσόρισε τα μέλη, μετά την διαπίστωση της νόμιμης απαρτίας, κήρυξε την έναρξη των εργασιών του 

Σώματος. 

(Οι αποφάσεις της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης είναι ομόφωνες, πλην των περιπτώσεων κατά τις οποίες μέλος της Επιτροπής φέρει την 

ιδιότητα του Επιστημονικού Υπευθύνου ή άλλως εμπλεκομένου/ενδιαφερομένου στα αιτήματα, οπότε η έγκριση δίδεται κατά πλειοψηφία, πλην 

του ενδιαφερομένου μέλους)  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------- 

ΘΕΜΑ 2ο: Έγκριση του με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 15338/02-06-2023 πρακτικού αξιολόγησης προτάσεων της με 

αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 10016/07-04-2023 πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την υποβολή προτάσεων για 

τη σύναψη έως δύο (2) συμβάσεων εργασίας, ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης, 

στο πλαίσιο υλοποίησης αναγκών του έργου με τίτλο «Αναβάθμιση, Εκσυγχρονισμός και Υποστήριξη της 

Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟΔΙΠ) του Πολυτεχνείου Κρήτης (Υποέργο1)», με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 

5074500, του Ε.Π. "ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ, ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 

ΜΑΘΗΣΗ 2014-2020" με κωδικό έργου ΕΛΚΕ 82546 και επιστημονικά υπεύθυνο τον Αν. Καθηγητή κ. 

Φώτιο Κανέλλο 

 

Ο Πρόεδρος θέτει υπ’ όψη των μελών το με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 15338/02-06-2023 πρακτικό της επιτροπής 

αξιολόγησης των προτάσεων που υπεβλήθησαν στο πλαίσιο της με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 10016/07-04-2023 (ΑΔΑ: 

6Μ8Τ469Β6Ν-Ν32) πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος, για την σύναψη δύο (2) συμβάσεων εργασίας, 

ιδιωτικού δικαίου, ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης, για την κάλυψη αναγκών του έργου με τίτλο 

«Αναβάθμιση, Εκσυγχρονισμός και Υποστήριξη της Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟΔΙΠ) του 

Πολυτεχνείου Κρήτης (Υποέργο1)», με κωδικό ΟΠΣ 5074500, στο πλαίσιο υλοποίησης της Πράξης 

«Αναβάθμιση, Εκσυγχρονισμός και Υποστήριξη της Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟΔΙΠ) του 

Πολυτεχνείου Κρήτης», του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και 

Διά Βίου Μάθηση 2014-2020» με επιστημονικά υπεύθυνο τον Αναπλ. Καθηγητή κ. Φώτιο Κανέλλο και κωδικό 

έργου ΕΛΚΕ 82546. 

Οι αιτούμενες ειδικότητες των υπό εξέταση θέσεων της ως άνω αναφερθείσας πρόσκλησης έχουν ως 

ακολούθως: 

Θέση Νο 1 (1 θέση) Πτυχιούχος/Διπλωματούχος ΠΕ 

Θέση Νο 2 (1 θέση) Ηλεκτρολόγος Μηχανικός & Μηχανικός Υπολογιστών ΠΕ 
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Σύμφωνα με το πρακτικό αξιολόγησης το οποίο προσκομίστηκε από την αρμόδια επιτροπή, 

αποτελούμενη από τους κ.κ. Φώτιο Κανέλλο, Αναπλ. Καθηγητή, ως Πρόεδρο (επιστημονικά υπεύθυνο του υπό 

υλοποίηση έργου στο οποίο αφορά η πρόσκληση), Ανδρεανή Λυρώνη, μόνιμη υπάλληλο, Νικόλαο Σπανουδάκη, 

ΕΔΙΠ, ως τακτικά μέλη (αρ. πρωτ. πράξης συγκρότησης 23488/08-12-2021 ΑΔΑ: 908Κ469Β6Ν-Θ36, και 

τροποποίησής της: 7035/13-03-2023 ΑΔΑ: 6ΘΞΨ469Β6Ν-ΨΛΛ), 

 

Για τη Θέση Νο 1: Η Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της τους όρους και τα κριτήρια / προσόντα της υπό εξέταση 

θέσης, προχώρησε σε αξιολόγηση των υποβληθεισών προτάσεων, οι οποίες έλαβαν τους ακόλουθους αριθμούς 

πρωτοκόλλου ΕΛΚΕ: 

 

1. η με  αριθμ. πρωτ. πρότασης ΕΛΚΕ 10380/11.04.2023 

2. η με αριθμ. πρωτ. πρότασης ΕΛΚΕ 10534/19.04.2023 

3. η με αριθμ. πρωτ. πρότασης ΕΛΚΕ 10844/21.04.2023 

4. η με αριθμ. πρωτ. πρότασης ΕΛΚΕ 10933/24.04.2023 

5. η με αριθμ. πρωτ. πρότασης ΕΛΚΕ 10938/24.04.2023 

6. η με αριθμ. πρωτ. πρότασης ΕΛΚΕ 10942/24.04.2023 

7. η με αριθμ. πρωτ. πρότασης ΕΛΚΕ 11329/28.04.2023 (σφραγ. ταχ. 21.04.2023) 

 

  Η Επιτροπή διαπιστώνει ότι η κάτωθι υποβληθείσα πρόταση δεν πληροί τα απαιτούμενα προσόντα/κριτήρια της 

πρόσκλησης, για τους λόγους που αναλυτικά απεικονίζονται στον ακόλουθο πίνακα και ως εκ τούτου δεν γίνεται 

αποδεκτή:  

 

ΑΡ.ΠΡΩΤ. ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΑ ΑΠΟΡΡΙΨΗΣ 

 

10537/19.04.2023 

Έχει προσκομίσει CERTIFICATE OF COMPETENCY IN ENGLISH του 

Πανεπιστημίου MICHIGAN, το οποίο αποδεικνύει καλή γνώση της Αγγλικής και 

όχι  πολύ καλή ή άριστη όπως απαιτείται από την πρόσκληση 

 

Η Επιτροπή προχώρησε σε αξιολόγηση των λοιπών προτάσεων οι οποίες πληρούσαν το σύνολο των 

απαιτούμενων προσόντων της πρόσκλησης και ως εκ τούτου γίνονται αποδεκτές προς περαιτέρω εξέταση και 

διερεύνηση. Ειδικότερα:  

 

ΑΡ.ΠΡΩΤ. 

ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

Πτυχίο Π.Ε.  

ON/OFF 

Πολύ καλή 

γνώση της 

Αγγλικής 

γλώσσας 

ON/OFF 

 

Άριστη γνώση 

Αγγλικής 

Γλώσσας 

(20%) 

Μεταπτυχιακό 

Δίπλωμα 

Ειδίκευσης 

συναφές με τον 

βασικό τίτλο 

σπουδών του 

υποψηφίου 

Εργασιακή εμπειρία διοικητικής, 

τεχνικής, διδακτικής φύσης, στον 

δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα 
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ΕΛΚΕ 

10380/11.04.2023 

Πτυχίο 

Μηχανικών 

Παραγωγής 

και Διοίκησης 

- Πολυτεχνείο 

Κρήτης 

Test of 

Interactive 

English 

επιπέδου C2 

Level 

(ACELS) 

Μεταπτυχιακό 

Δίπλωμα 

Μηχανικών 

Ορυκτών Πόρων 

– Πολυτεχνείο 

Κρήτης  

Δεν 

προσμετρήθηκε 

γιατί κρίθηκε ως 

μη συναφές με το 

βασικό τίτλο 

σπουδών. 

Βεβαίωση προϋπηρεσίας από Δήμο 

Πλατανιά για χρονικό διάστημα 7 

μηνών  

(7 μήνες*1,5 =10,5%) 

Βεβαίωση Προϋπηρεσίας από ΙΕΚ 

ΔΕΛΤΑ, η οποία δεν μπορεί να 

ληφθεί υπόψη γιατί δεν είναι 

επικυρωμένη από δικηγόρο.  

Οι λοιπές προϋπηρεσίες που 

αναγράφονται στην  υπ’ αριθ. 

8273824 Βεβαίωση Προϋπηρεσίας 

από το e-ΕΦΚΑ, δεν λαμβάνονται 

υπόψη γιατί βάσει της Πρόσκλησης 

εφόσον η εμπειρία αφορά στον 

Ιδιωτικό τομέα απαιτείται πέραν της 

βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα 

και σύμβαση  η βεβαίωση εργοδότη 

(πρωτότυπο ή επικυρωμένο 

αντίγραφο).   

Σύνολο εμπειρία 7 μήνες  

ΕΛΚΕ 

10844/21.04.2023 

Πτυχίο 

Αγγλικής 

Γλώσσας και 

Φιλολογίας 

της 

Φιλοσοφικής 

Σχολής  

Αριστοτέλειο 

Πανεπιστήμιο 

Θεσσαλονίκης  

Πτυχίο 

Αγγλικής 

Γλώσσας και 

Φιλολογίας 

της 

Φιλοσοφικής 

Σχολής 

 2 Βεβαιώσεις από το Υπουργείο 

Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής 

για τα διδακτικά έτη 2020-2021 και 

2021-2022  

(Εμπειρία 11 μήνες )  

Βεβαίωση από το Υπουργείο Παιδείας 

και Θρησκευμάτων για διδακτική 

απασχόληση για το χειμερινό εξάμηνο 

2021 και τος εαρινό εξάμηνο 2022  

(Εμπειρία 2,5 μήνες )  

Σύμβαση Μίσθωσης έργου 

εκπαιδευτή Επαγγελματικής 

Κατάρτισης κατά το χειμερινό 

εξάμηνο 2021. 

(Εμπειρία 5 μήνες ) 

Επικυρωμένη συστατική επιστολή από 

το City College Norwich, για το 

χρονικό διάστημα από 01/09/2014 – 

30/09/2018, η οποία  δεν 

προσμετρήθηκε επειδή δεν 

συνοδεύεται από βεβαίωση του 

ασφαλιστικού φορέα όπως απαιτείται. 

ΣΥΝΟΛΟ 18,5 ΜΉΝΕΣ 
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ΕΛΚΕ 

10933/24.04.2023 

Πτυχίο 

Σχολής 

Ηλεκτρολόγω

ν Μηχανικών 

και 

Μηχανικών 

Υπολογιστών 

- Πολυτεχνείο 

Κρήτης  

Certificate 

Proficiency 

in English, 

University of 

Michigan 

Μεταπτυχιακό 

Δίπλωμα  

Σχολής 

Ηλεκτρολόγων 

Μηχανικών και 

Μηχανικών 

Υπολογιστών - 

Πολυτεχνείο 

Κρήτης  

 

Σύμβαση ακαδημαϊκού Υποτρόφου 

μερικής απασχόλησης 01.11.22-

28.02.23 , θα βαθμολογηθούν 2  

μήνες 

 

Σύμβαση περιστασιακής 

απασχόλησης για διάστημα από της 

03/03/2023 – 30/05/2023, αλλά 

λαμβάνεται υπόψη έως 24/04/2023 = 

1 μήνας και 24 μέρες – βάση του 

μικρού αντίτιμου θα βαθμολογηθεί για 

μισό  μήνα  

 

Σύμβαση ακαδημαϊκού  Υποτρόφου 

μερικής απασχόλησης 01.04.23-

31.07.2023,  λαμβάνεται υπόψη έως 

24/04/2023 δηλαδή 24 ημέρες  

 

(Εμπειρία 3,5  μήνες) 

ΕΛΚΕ 

10938/24.04.2023 

Πτυχίο 

Αγγλικής 

Γλώσσας και 

Φιλολογίας 

της 

Φιλοσοφικής 

Σχολής  - 

Αριστοτέλειο 

Πανεπιστήμιο 

Θεσσαλονίκης 

Πτυχίο 

Αγγλικής 

Γλώσσας και 

Φιλολογίας 

της 

Φιλοσοφικής 

Σχολής 

 Την υπ’ αριθ. 8501455/21.04.2023  e-

ΕΦΚΑ Βεβαίωση Προϋπηρεσίας που 

συνοδεύεται από όλες τις αναγγελίες 

πρόσληψης – συμβάσεις για το σύνολο 

της προϋπηρεσίας της.   

(Εμπειρία 5 έτη )  

ΕΛΚΕ 

11329/28.04.2023 

(σφραγ. ταχ. 

21.04.2023) 

Πτυχίο 

Φιλολογίας 

Πανεπιστήμιο 

Πατρών 

Certificate of 

English 

Language 

Proficiency  

Michigan 

State 

University  

Μεταπτυχιακό 

Δίπλωμα με 

κατεύθυνσή  

Ευρωπαϊκής 

Κοινωνικής 

Πολιτικής – 

Πανεπιστήμιο 

Πελοποννήσου  

 

Διδάκτορας 

Κοινωνικής 

Πολιτικής – 

Δημοκρίτειο 

Πανεπιστήμιο 

Θράκης  

 

Δεν κρίθηκαν 

συναφή με το 

βασικό τίτλο 

σπουδών  

Συμβάσεις Εργασίας στον ΕΛΚΕ του 

Πολυτεχνείο Κρήτης ως Διδάσκουσα 

Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης  

(Εμπειρία 16 μήνες) 

 

Σύμβαση με το Δημοκρίτειο  

Πανεπιστήμιο Θράκης  (Εμπειρία 1,5 

μήνα)  

 

Αντίγραφο βεβαίωσης προϋπηρεσίας, 

η οποία συνοδεύεται από την 

βεβαίωση του e-ΕΦΚΑ, από το 

Κέντρο Ξένων Γλωσσών «Μαράτου 

Σταματία» για το χρονικό διάστημα 

από 15/10/2008-30/06/2009, αλλά δεν 

μπορεί να ληφθεί υπόψη γιατί δεν 

είναι επικυρωμένη από δικηγόρο. 

 

Οι λοιπές προϋπηρεσίες που 

αναγράφονται στην  υπ’ αριθ. 

84982811/20.04.2023 Βεβαίωση 

Προϋπηρεσίας από το e-ΕΦΚΑ, δεν 

λαμβάνονται υπόψη γιατί βάσει της 

Πρόσκλησης εφόσον η εμπειρία 

αφορά στον Ιδιωτικό τομέα απαιτείται 

πέραν της βεβαίωσης του 

ασφαλιστικού φορέα και σύμβαση  ή 

βεβαίωση εργοδότη (πρωτότυπο ή 

επικυρωμένο αντίγραφο). 

Σύνολο 17,5 μήνες  
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Οι υποψήφιοι που πληρούσαν το σύνολο των απαιτούμενων προσόντων της πρόσκλησης, κλήθηκαν, κατόπιν 

ηλεκτρονικής επικοινωνίας, σε συνέντευξη με αυτοπρόσωπη παρουσία, με την κάτωθι ημερομηνία και σειρά, 

προκειμένου η Επιτροπή να συνεκτιμήσει την επιστημονική τους κατάρτιση και την εργασιακή τους εμπειρία.  

Αριθμός πρωτοκόλλου 

πρότασης 
Ημερομηνία συνέντευξης Ώρα συνέντευξης 

10380/11-04-2023  Τετάρτη 1 Ιουνίου 2023 10:00 

10844/21.04.2023 Τετάρτη 1 Ιουνίου 2023 10:20 

10933/24.04.2023 Τετάρτη 1 Ιουνίου 2023 10:40 

10938/24.04.2023 Τετάρτη 1 Ιουνίου 2023 11:00 

10942/24.04.2023 Τετάρτη 1 Ιουνίου 2023 11:20 

11329/28.04.2023 Τετάρτη 1 Ιουνίου 2023 11:40 

 

Ο υποψήφιος με αρ.πρωτ. πρότασης 10942/24.04.2023, με το από 31-05-2023 ηλεκτρονικό του μήνυμα, 

με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 14545/31-05-2023, απέσυρε την πρότασή του από την διαδικασία αξιολόγησης για 

προσωπικούς λόγους.  

Η υποψήφια με αρ.πρωτ. πρότασης 10380/11.04.2023 ενημέρωσε με ηλεκτρονική αλληλογραφία ότι δεν 

θα καταφέρει να παρευρεθεί στην συνέντευξη.  

Η υποψήφια με αρ.πρωτ. πρότασης 11329/28.04.2023, δεν προσήλθε στην προγραμματισμένη 

συνέντευξη. Μια ημέρα μετά τις προγραμματισμένες συνεντεύξεις, ανέφερε με ηλεκτρονική της αλληλογραφία 

ότι δεν είδε την πρόσκληση σε συνέντευξη και ζήτησε της επανάληψη της διαδικασίας .   

Με δεδομένο ότι υπάρχει αποδεικτικό παράδοσης της πρόσκλησης σε συνέντευξη για όλους τους υποψηφίους και 

για λόγους ισότιμης αντιμετώπισης όλων των υποψηφίων και διασφάλισης της αξιοπιστίας της διαδικασίας, δεν 

επαναλήφθηκε η διαδικασία.  

Κατά την συνέντευξη η Επιτροπή υπέβαλε ερωτήσεις σχετικά με την κατάρτιση των υποψηφίων προκειμένου να 

διερευνήσει τη γνώσης του αντικειμένου της υπό πλήρωση θέσης, την προγενέστερη εμπειρία βάσει βιογραφικού 

σημειώματος και την  ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας υποψηφίων με άτομα ομάδας.  

Από την διενεργείσα συνέντευξη προέκυψε η ακόλουθη βαθμολογία για το συγκεκριμένο κριτήριο: 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 

  ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ   

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗ

ΤΗΣ 1 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ

ΤΗΣ 2 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ

ΤΗΣ 3 

ΜΕΣΟΣ 

ΟΡΟΣ 

10844/21.04.2023 Διερεύνηση γνώσης του αντικειμένου της 

υπό πλήρωση θέσης (έως 10%) 

5   4 4 4,33 

Διερεύνηση προγενέστερης εμπειρίας 

βάσει βιογραφικού σημειώματος 

υποψηφίων (έως 10%) 

5    5 6 5,33  

Διερεύνηση ικανότητας επικοινωνίας και 

συνεργασίας υποψηφίων με άτομα 

ομάδας (έως 10%) 

6 6 8  6,67 

ΣΥΝΟΛΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ  16 15 18 16,33 
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10933/24.04.2023 Διερεύνηση γνώσης του αντικειμένου της 

υπό πλήρωση θέσης (έως 10%) 

 10   9 10 9,67  

Διερεύνηση προγενέστερης εμπειρίας 

βάσει βιογραφικού σημειώματος 

υποψηφίων (έως 10%) 

8  8 8 8 

Διερεύνηση ικανότητας επικοινωνίας και 

συνεργασίας υποψηφίων με άτομα 

ομάδας (έως 10%) 

10  10 9 9,67  

ΣΥΝΟΛΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 28  27 27 27,34 

10938/24.04.2023 Διερεύνηση γνώσης του αντικειμένου της 

υπό πλήρωση θέσης (έως 10%) 

4   5 4 4,33  

Διερεύνηση προγενέστερης εμπειρίας 

βάσει βιογραφικού σημειώματος 

υποψηφίων (έως 10%) 

5 4 5 4,67 

Διερεύνηση ικανότητας επικοινωνίας και 

συνεργασίας υποψηφίων με άτομα 

ομάδας (έως 10%) 

6  6 8 6,67 

ΣΥΝΟΛΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ  15 15 17 15,67 

 

Μετά την ολοκλήρωση των συνεντεύξεων, η Επιτροπή συνέταξε τον ακόλουθο πίνακα βαθμολογίας και 

προτεινόμενης κατάταξης του υποψηφίων: 

 

Θέση Νο 1 - Πίνακας Κατάταξης/Βαθμολόγησης 

Αριθμός 

Πρωτοκόλλου 

πρότασης 

υποψηφίου 

Βαθμολογ

ία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 1 

Βαθμολογ

ία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 2 

Βαθμολο

γία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 3 

Βαθμολογ

ία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 4 

Βαθμολογ

ία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 5 

Βαθμολογί

α 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 6 

Συνολική 

Βαθμολογ

ία 

Προτεινόμε

νη σειρά 

κατάταξης  

10933/ 

24.04.2023 
ΟΝ ΟΝ 20% 20% 4,5% 27,34% 71,84% 1η 

10938/ 

24.04.2023 
ΟΝ ΟΝ 

20% 
- 30% 15,67% 65,67% 2η 

10844/ 

21.04.2023 
ΟΝ ΟΝ 

20% 
- 27,75% 16,33% 64,08% 3η 

11329/ 

28.04.2023 
ΟΝ ΟΝ 

20% 
- 26,25% - 46,25% 4η 

10380/ 

11.04.2023 
ΟΝ ΟΝ 

20% 
- 10,5% - 30,5% 5η 

     

Συνεπώς, η Επιτροπή Αξιολόγησης προτείνει ομόφωνα την επιλογή της υποψήφιας με αρ. 

πρωτοκόλλου πρότασης: 10933/24.04.2023 για τη θέση No1, για τον λόγο ότι πληροί άρτια το σύνολο των 

απαιτούμενων και συνεκτιμώμενων προσόντων της πρόσκλησης. 
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Για τη Θέση Νο 2, Ηλεκτρολόγος Μηχανικός και Μηχανικός Υπολογιστών Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 

(Π.Ε.),  υπεβλήθη 1 πρόταση, αυτή με αρ. πρωτοκόλλου 11332/28.04.2023(σφραγ. ταχ. 21.04.2023). 

 

Η Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της τους όρους και τα κριτήρια / προσόντα της υπό εξέταση θέσης, 

προχώρησε σε αξιολόγηση της μοναδικά υποβληθείσας πρότασης.  

O υποψήφιος με αριθμ. πρωτ. πρότασης ΕΛΚΕ 11332/28.04.2023,  έχει προσκομίσει: 

1. Πιστοποιητικό Διπλώματος από τη Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών , 

από το οποίο προκύπτει ότι ανακηρύχθηκε Διπλωματούχος.  

2. Πιστοποιητικό Διπλώματος από τη Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών , 

από το οποίο προκύπτει ότι ανακηρύχθηκε κάτοχος Μεταπτυχιακού Διπλώματος Ειδίκευσης.  Το 

προσκομιζόμενο μεταπτυχιακό πρόγραμμα κρίνεται συναφές με τον βασικό τίτλο σπουδών της, όπως 

απαιτείται από την πρόσκληση. 

3. Πιστοποιητικό Certificate of Proficiency in English του University of Michigan, με το οποίο αποδεικνύει 

την άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας. 

4. Βιογραφικό σημείωμα. 

5. Την απαιτούμενη από την Πρόσκληση Υπεύθυνη Δήλωση.  

6. Συμβάσεις Εργασίας μερικής απασχόλησης με το Πολυτεχνείο Κρήτης για τα χρονικά διαστήματα 

1/11/2022-28/02/2023, και από 01/04/2023 έως 31/07/2023. Από τις προσκομιζόμενες βεβαιώσεις 

προϋπηρεσίας προκύπτει εργασιακή εμπειρία διοικητικής, τεχνικής, διδακτικής φύσης, στον δημόσιο ή 

ιδιωτικό τομέα 2,5 μηνών.   

Ο υποψήφιος πληροί τα απαιτούμενα προσόντα της πρόσκλησης και ως εκ τούτου κλήθηκε, κατόπιν ηλεκτρονικής 

επικοινωνίας, σε συνέντευξη με αυτοπρόσωπη παρουσία, την Δευτέρα 29 Μαΐου 2023 στις 13:00,  προκειμένου 

η Επιτροπή να συνεκτιμήσει την ικανότητα διαπροσωπικής επικοινωνίας και συνεργασίας, καθώς και να 

διερευνήσει την εμπειρία του.  

Κατά την συνέντευξη η Επιτροπή υπέβαλε ερωτήσεις σχετικά με την κατάρτιση του υποψηφίου προκειμένου να 

διερευνήσει τη γνώση του αντικειμένου της υπό πλήρωση θέσης, την προγενέστερη εμπειρία βάσει βιογραφικού 

σημειώματος και την  ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας υποψηφίων με άτομα ομάδας.  

Από την διενεργείσα συνέντευξη προέκυψε η ακόλουθη βαθμολογία για το συγκεκριμένο κριτήριο: 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 

  ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ   

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ ΑΞΙΟΛΟ

ΓΗΤΗΣ 1 

ΑΞΙΟΛΟΓ

ΗΤΗΣ 2 

ΑΞΙΟΛΟ

ΓΗΤΗΣ 3 

ΜΕΣΟΣ 

ΟΡΟΣ 

11332/28.04.2023 Διερεύνηση γνώσης του αντικειμένου της 

υπό πλήρωση θέσης (έως 10%) 

9 9 8 8,67 

Διερεύνηση προγενέστερης εμπειρίας βάσει 

βιογραφικού σημειώματος υποψηφίων (έως 

10%) 

8 7 8 7,67 

Διερεύνηση ικανότητας επικοινωνίας και 

συνεργασίας υποψηφίων με άτομα ομάδας 

(έως 10%) 

9 9 9 9 

ΣΥΝΟΛΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ  26 25 25 25,34 

 

 

Μετά την ολοκλήρωση της συνέντευξης, η Επιτροπή συνέταξε τον ακόλουθο πίνακα βαθμολογίας και 

προτεινόμενης κατάταξης του υποψηφίου: 
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Θέση Νο 2 - Πίνακας Κατάταξης/Βαθμολόγησης 

Αριθμός 

Πρωτοκόλλου 

πρότασης 

Βαθμολογ

ία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 1 

Βαθμολογ

ία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 2 

Βαθμολο

γία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 3 

Βαθμολογ

ία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 4 

Βαθμολογ

ία 

ΚΡΙΤΗΡΙ

ΟΥ 5 

Συνολική 

Βαθμολογ

ία 

Προτεινόμε

νη σειρά 

κατάταξης  

11332/ 

28.04.2023 
ΟΝ 20% 20% 3,75% 25,34% 69,09% 1ος 

 

Συνεπώς, η Επιτροπή Αξιολόγησης προτείνει ομόφωνα την επιλογή του υποψήφιου με αριθμό πρωτοκόλλου 

πρότασης 11332/28.04.2023  για τη θέση No2, για τον λόγο ότι πληροί άρτια το σύνολο των απαιτούμενων και 

συνεκτιμώμενων προσόντων της πρόσκλησης. 

 

Κατόπιν αυτών, η Επιτροπή Ερευνών, αφού έλαβε υπόψη της: 

- Την με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 10016/07-04-2023 (ΑΔΑ: 6Μ8Τ469Β6Ν-Ν32) πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

και τα περιλαμβανόμενα σε αυτή προσόντα/κριτήρια που αφορούν στις θέσεις Νο 1 και 2,  

- το με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 15338/02-06-2023 πρακτικό αξιολόγησης των προτάσεων των υποψηφίων για τις 

εξεταζόμενες θέσεις και τους περιλαμβανόμενους πίνακες βαθμολογίας και προτεινόμενης κατάταξης,  

 

αποφασίζει ομόφωνα, εγκρίνει ως έχει το κατατεθέν πρακτικό και προχωρά σε σύνταξη των ακόλουθων πινάκων 

α) απορριφθέντων υποψηφίων και β) επιλεγέντων υποψηφίων, ανά θέση της εξεταζόμενης πρόσκλησης: 

 

Για τη θέση Νο 1 

α)  

Πίνακας απορριφθέντων υποψηφίων 

Αρ.Πρωτοκόλλου πρότασης: 10380/11-04-2023 

Αρ.Πρωτοκόλλου πρότασης: 10534/19-04-2023 

Αρ.Πρωτοκόλλου πρότασης: 10844/21-04-2023 

Αρ.Πρωτοκόλλου πρότασης: 10938/24-04-2023 

Αρ.Πρωτοκόλλου πρότασης: 11329/28-04-2023 

Ο υποψήφιος με αρ. πρωτ: 10942/24-04-2023 υπέβαλε παραίτηση πριν την ολοκλήρωση της διαδικασίας της 

συνέντευξης. 

 

β)  

Πίνακας επιλεγέντος υποψηφίου 

Αρ.Πρωτοκόλλου πρότασης: 10933/24-04-2023 

 

 

Για τη θέση Νο 2 

Πίνακας επιλεγέντος υποψηφίου 

Αρ.Πρωτοκόλλου πρότασης: 11332/28-04-2023 

 
 
Περαιτέρω, η Επιτροπή Ερευνών εξουσιοδοτεί ομόφωνα τον Πρόεδρο για την υπογραφή των επιμέρους 

συμβάσεων με τους ανά θέση επιλεγέντες υποψηφίους, ως ακολούθως: 
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Για τη θέση Νο 1 της πρόσκλησης: 

 

Σύμβαση εργασίας, ιδιωτικού δικαίου, ορισμένου χρόνου, με τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 10933/24-04-2023 

υποψήφιο, με αντικείμενο: α) Εκθέσεις τεχνικής υποστήριξης. β): Εκθέσεις διοικητικής υποστήριξης. 

Στο ως άνω πακέτο εργασίας περιλαμβάνονται δράσεις, στόχοι και επιμέρους ενέργειες σχετικές με τη διοικητική, 

διαχειριστική και τεχνική υποστήριξη του έργου. Η υπό πλήρωση θέση αφορά στη διοικητική υποστήριξη του 

έργου με συνεισφορά σε δράσεις δημοσιότητας, και σύνταξη εκθέσεων και αναφορών. 

γ) Δράσεις Συντονισμού και Δημοσιότητας, ειδικότερα: Απολογιστική έκθεση της ενδιάμεσης εσωτερικής 

αξιολόγησης, Απολογιστική έκθεση της τελικής εσωτερικής αξιολόγησης και Δημοσιοποίηση των 

αποτελεσμάτων του έργου. Στο ως άνω πακέτο εργασίας περιλαμβάνονται ο σχεδιασμός, παρακολούθηση και 

αξιολόγηση έργου, καθώς και η δημοσιοποίηση της δράσης και των αποτελεσμάτων αυτού. Ειδικότερα, ο 

επιλεγείς θα συνεισφέρει στην παρακολούθηση και τήρηση χρονοδιαγράμματος/milestones και στην ενημέρωση 

των υπόλοιπων διοικητικών μονάδων του Ιδρύματος. 

Διάρκεια σύμβασης: Έξι (6) μήνες από την υπογραφή της σύμβασης. Επισημαίνεται ότι η καταληκτική 

ημερομηνία της σύμβασης δε δύναται να εκτείνεται πέραν της 31ης/10/2023 - ημερομηνία λήξης υλοποίησης 

έργου.  

Αποδοχές: Βάσει των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α/16-12-2015) και τις σχετικές 

Οδηγίες με αριθμό πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 (ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7) του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 

όπως αναθεωρήθηκε με την υπ’ αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο του ΓΛΚ (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ), από 

τον προϋπολογισμό της κατηγορίας δαπάνης «Δαπάνες προσωπικού» του έργου. Επισημαίνεται ότι το συνολικό 

κόστος της σύμβασης δε δύναται να υπερβεί το ποσό των δέκα χιλιάδων και οχτακοσίων ευρώ (10.800,00 €) για 

τη συνολική διάρκεια αυτής.  

Τόπος εργασίας: Γραφείο Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας, Πολυτεχνειούπολη. 

Για τη θέση Νο 2 της πρόσκλησης: 

 

Σύμβαση εργασίας, ιδιωτικού δικαίου, ορισμένου χρόνου, με τον με αρ. πρωτ. ΕΛΚΕ 11332/28-04-2023 

υποψήφιο, με αντικείμενο: α) Εκθέσεις τεχνικής υποστήριξης: δράσεις, στόχοι και επιμέρους ενέργειες σχετικές 

με τη τεχνική υποστήριξη του έργου. Οι αρμοδιότητες αφορούν στη τεχνική υποστήριξη του έργου με συνεισφορά 

σε δράσεις δημοσιότητας, και σύνταξη εκθέσεων και αναφορών. 

Ειδικότερα, ως προς την τεχνική υποστήριξη που θα παρασχεθεί, ο επιλεγείς θα ασχοληθεί με την αναβάθμιση 

της εφαρμογής σύνταξης και δημοσιοποίησης περιγραμμάτων μαθημάτων, την ανάπτυξη λογισμικού για 

αυτοματοποιημένη σύνταξη αναφορών ετήσιων δραστηριοτήτων ανά μέλος ΔΕΠ (annual activity report - AAR), 

την ανάπτυξη εφαρμογής για συλλογή και αξιοποίηση αποτελεσμάτων αξιολόγησης μαθημάτων. 

β) Συμβολή σε δράσεις Συντονισμού και Δημοσιότητας, ειδικότερα: Απολογιστική έκθεση της ενδιάμεσης 

εσωτερικής αξιολόγησης, απολογιστική έκθεση της τελικής εσωτερικής αξιολόγησης και Δημοσιοποίηση των 

αποτελεσμάτων του έργου. 

Στο ως άνω πακέτο εργασίας περιλαμβάνονται ο σχεδιασμός, παρακολούθηση και αξιολόγηση έργου, καθώς και 

η δημοσιοποίηση της δράσης και των αποτελεσμάτων αυτού. Ειδικότερα, ο επιλεγείς θα συνεισφέρει στην 

παρακολούθηση και τήρηση χρονοδιαγράμματος/milestones και στην ενημέρωση των υπόλοιπων διοικητικών 

μονάδων του Ιδρύματος. 

 

Διάρκεια σύμβασης: Έξι (6) μήνες από την υπογραφή της σύμβασης. Επισημαίνεται ότι η καταληκτική 

ημερομηνία της σύμβασης δε δύναται να εκτείνεται πέραν της 31ης/10/2023 - ημερομηνία λήξης υλοποίησης 

έργου.  

Αποδοχές: Βάσει των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α/16-12-2015) και τις σχετικές 

Οδηγίες με αριθμό πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 (ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7) του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 

όπως αναθεωρήθηκε με την υπ’ αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο του ΓΛΚ (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ), από 

τον προϋπολογισμό της κατηγορίας δαπάνης «Δαπάνες προσωπικού» του έργου. Επισημαίνεται ότι το συνολικό 

κόστος της σύμβασης δε δύναται να υπερβεί το ποσό των δέκα χιλιάδων και οχτακοσίων ευρώ (10.800,00 €) για 

τη συνολική διάρκεια αυτής.  

Τόπος εργασίας: Γραφείο Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας, Πολυτεχνειούπολη. 
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Δυνατότητα υποβολής ενστάσεων συντρέχει εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών, υπολογιζόμενων 

ημερολογιακά, από την επομένη της δημοσίευσης της παρούσας στο Πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ, καθώς και στις 

ιστοσελίδες του φορέα Ε.Λ.Κ.Ε. (www.elke.tuc.gr) και του Πολυτεχνείου Κρήτης (www.tuc.gr). 

 

Μετά την άπρακτη παρέλευση της ως άνω προθεσμίας τα αποτελέσματα καθίστανται αυτοδίκαια 

οριστικά, χωρίς να απαιτείται η δημοσίευση άλλης απόφασης. 

 

Ακριβές απόσπασμα εκ των πρακτικών της 675ης Συνεδρίασης 

Χανιά, 09 Ιουνίου 2023  

 

Ο Πρόεδρος 

της Επιτροπής Ερευνών 

και Διαχείρισης Ε.Λ.Κ.Ε. 

 

Αντιπρύτανης Έρευνας και Καινοτομίας 

Καθηγητής Κωνσταντίνος - Αλκέτας Ουγγρίνης 

Η Γραμματέας 

 

 

Τσακανέλη Σταυρούλα 

 

http://www.elke.tuc.gr/
http://www.tuc.gr/
ΑΔΑ: ΨΝΗΠ469Β6Ν-204
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